COMUNE DI CIGOGNOLA .
PROVINCIA DI PAVIA
Piazza Castello n. 7
Tel. 0385/284227 - Fax 0385/284153
segreteriacigognola@pec.it
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VERBALE DI ACCORDO 2021
tra I’ Amministrazione Comunale di Cigognola le Organizzazioni Sindacali Cgil, Cisl, Uil e Spi,
Fop, e Uilp

Sono presenti:

Per il Comune di Cigognola:
Il Sindaco Avv.to Gianluca Orioli
Il Segretario Comunale dott. Giuseppe De Luca

Per le Organizzazioni Sindacali:

sig. Delisio Quadrelli segreteria provinciale Spi Cgil
sig. Lané Daniela segretaria Lega Spi Cgil Stradella
sig. Antonio Floriano CISL FNP Pavia Lodi

sig. Pietro Bolognesi UIL UILP
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Si & svolto in data 16/04/2021, alle ore 14.30, in video conferenza nel rispetto della vigente normativa
sanitaria di contenimento della diffusione del virus Covid-19, un incontro finalizzato ad analizzare la
rete dei servizi rivolti alle fasce piti deboli, con particolare attenzione alla situazione di crisi generale
che continua ad interessare il nostro paese e che si manifesta con un disagio particolarmente acutizzato
nei confronti delle predette fasce.

PREMESSO

che 1’ Amministrazione Comunale di Cigognola riconosce alle organizzazioni sindacali una qualificata
rappresentanza con titolo alla negoziazione in materia di tutela delle fasce piu deboli ed in particolare
della popolazione anziana e che quindi intende realizzare sulle tematiche elencate un confronto utile
all’individuazione delle problematiche e delle linee di intervento pili consone alla risoluzione dei
problemi.

PREMESSO INOLTRE

o che le Organizzazioni Sindacali Cgil, Cisl, Uil ¢ Spi, Fnp e Uilp intendono realizzare con
]’ Amministrazione Comunale intese ed accordi che, fermo restando la piena autonomia e
responsabilita degli organi preposti, Giunta Comunale e/o Consiglio Comunale, garantiscono con
sempre maggior incisivitd la difesa della qualita della vita, delle persone e delle famiglie
appartenenti alle fasce pit deboli, intendono promuovere forme di tutela per i Cittadini a rischio di
emarginazione sociale ed economica quali anche le famiglie a basso reddito;

e Ai fini della migliore gestione delle funzioni e dei servizi istituzionali, tra il Comune di Cigognola
e, rispettivamente, i Comuni di Mezzanino ¢ Bastida Pancarana sono vigenti degli accordi per
’utilizzo a tempo parziale di personale - ex art. 14 c.cnl 22.01.2004 — nello specifico
relativamente al Responsabile di Area Risorse e Servizi,

e Viste le seguenti Deliberazioni di Consiglio Comunale:
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- n. 46 del giorno 18/12/2019 avente ad oggetto: “APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE CON IL COMUNE DI
MEZZANINO.”

- n. 47 del giormmo 18/12/2019 avente ad oggetto: “RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON IL
COMUNE DI BRONI PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE.”
Con le quali sono state approvate delle Convenzioni con il comune di Mezzanino ¢ di Broni per la
gestione associata del servizio di Polizia Locale;.

che 1l metodo di concertazione tra I’ Amministrazione Comunale e le OO.SS. & un criterio condiviso e
rispondente alle problematiche oggetto di confronto, a cui saranno modulate le scelte del Bilancio per la
realta sociale in accordo;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

RETTE E TARIFFE: I’Amministrazione Comunale per 1’anno 2021 non aumenterd nessuna retta o
tariffa relativa ai servizi comunali fatte salve eventuali necessitd di Bilancio; eventuali modifiche
saranno comunicate alle Associazioni Sindacali presenti all’odierno incontro.

REGOLAMENTO ISEE: I’obiettivo definito nel verbale dell’anno 2017 (definizione ed approvazione
di un regolamento ISEE unitario che recepisca le nuove norme, uniformando la regolamentazione per la
fruizione dei Servizi per ottenere una omogeneita di applicazione della normativa in parola sui territori
comunali afferenti ai Piani di Zona di Broni) & stato realizzato con 1’approvazione del nuovo
Regolamento ISEE con delibera di Consiglio Comunale n. 30 del 24/07/2017. Successivamente sono
state altresi definite le soglie di accesso ai servizi socio sanitari ed alle prestazioni assistenziali con
Delibera di Giunta Comunale n. 45 del giorno 02/09/2017.

- TARI: ¢ stato approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 27 del giorno 17/12/2020 i1 PIANO

FINANZIARIO TARI ANNO 2020: il servizio di raccolta rifiuti sard applicato ai sensi del vigente
Regolamento Comunale, il quale prevede agevolazioni e riduzioni per le persone sole. E inoltre prevista
una riduzione del 15% per le utenze che praticano un sistema di compostaggio domestico, ivi compreso
quello di prossimita, a condizione che rispettino le procedure ed i requisiti dettati dal Regolamento
medesimo. Stante I’incertezza relativa ai costi per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti, si rimanda al
mese di maggio c.a. la determinazione definitiva della tariffa in esame.

I c.5 del DL 18/2020 ha consentito al Comune di approvare le tariffe TARI del 2019 mantenendole
anche nel 2020e di conseguenza la possibilita di conguagliare le differenze di costo tra 2019 e 2020 nei
3 anni successivi, a partire dal 2021.

Inoltre la Deliberazione 443/2019 di ARERA prevede la possibilita di riconoscere al 25% di riduzione
TARI alle attivitd economiche e commerciali presenti sul territorio che abbiano dovuto effettuare
periodi di chiusura a causa dell’emergenza sanitaria Covid-19.

SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE: oltre al servizio erogato dai Piani di Zona (per cui il
Comune concorre versando una quota che & stata aumentata ma ancora non comunicata dal Comune di
Broni capofila) il servizio viene svolto anche direttamente dal Comune tramite Cooperativa
convenzionata, prevedendo contributi proporzionali al reddito ISEE ai sensi del vigente Regolamento
Comunale per le Prestazioni Sociali Agevolate. Nell’anno 2020 ¢ stato attivo n. 1 servizio di assistenza
domiciliare anziani.

PIANI DI ZONA: in data 19/12/2019 ¢ stato sottoscritto un nuovo Accordo di Programma per la
gestione dei Piani di Zona dell’ambito distrettuale di Broni-Casteggio, unificando i due sub — ambiti ed i
Comuni ad essi afferenti, avendo come Comune Capofila il Comune di Broni.

A seguito di tale Accordo il Comune di Cigognola ha visto un aumento della quota a proprio carico pari
per I’anno 2020 ad € 4.609,50; ;

SUPERMERCATO SUPERDI-IPERDI: I’Amministrazione Comunale di Cigognola, da sempre

sensibile ed attiva nell’ambito dei diritti dei lavoratori,,si & resa disponibile al dialc%?i ed alla
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mediazione con la proprieta del Supermercato Superdi-Iperdi che versa in particolare negli ultimi anni
in gravi condizioni gestionali ed economiche. In data 30 marzo u.s. & stata esaminata dal Tribunale di
Monza la domanda di concordato preventivo presentata dalla proprieta.

Le OO.SS. chiedono Pistituzione di un tavolo relativo alle politiche sul lavoro e sullo sviluppo
territoriale anche al fine di monitorare e gestire eventuali situazioni di crisi aziendali, SUPERDI’-
IPERDI’ e XILOPAN S.P.A..

SERVIZIO DI FOKNITURA PASTI A DOMICILIO: il servizio ¢ disponibile a richiesta dei Cittadini.
Attualmente non vi sono persone che ne abbiano fatto richiesta. Sono previsti contributi proporzionali al
reddito ISEE ai sensi del vigente Regolamento Comunale per le Prestazioni Sociali Agevolate.

SERVIZIO ASSISTENZA SCOLASTICA E ADM (assistenza domiciliare minori): nel 2020 sono stati
assistiti n. 3 minori per tutto ’anno, con una limitata fruizione del servizio a fronte della sospensione
delle attivita didattiche di conseguenza alla pandemia Covid-109.

Anno 2020 impegnati € 9.100,47 liquidati al 31/12/2020 € 4.772,25
Le OO.SS. esprimono forte preoccupazione per gli effetti negativi che la didattica a distanza
congiuntamente al problema della mancanza di socializzazione degli studenti, per mantenere il c.d.
distanziamento sociale, ha determinato anche in relazione al fenomeno dell’ abbandono scolastico e della
poverta educativa.
Pertanto chiedono all’ Amministrazione Comunale di porre attenzione al tema e di prevedere tutti gli
interventi necessari al fine di contenere tale fenomeno, in particolare su tre aspetti, Digitale, Edifici
Scolastici e Trasporti.

Inoltre in relazione alla diffusione della modalita del lavoro agile, che potrebbe perdurare anche
terminata la fase di emergenza sanitaria, le OO.SS. chiedono la disponibilita per la messa a disposizione
da parte dell’ Amministrazione Comunale di locali da adibire a spazi di co-working.

SERVIZIO DI PRELIEVI EMATICI A DOMICILIO: L’ Amministrazione Comunale ha avviato sin
dall’anno 2005 un servizio di prelievi a domicilio in favore dei cittadini di Cigognola, di etd pari o
superiore ad anni 75 che abbiano effettive difficolta di spostamento, dovute all' eta o allo stato di salute;
il servizio € proseguito negli anni successivi ¢ fino all’anno 2020 con una buona risposta da parte dei
Cittadini.

Il Comune di Cigognola si fa carico in toto del pagamento dell’uscita del medico afferente ad un
Laboratorio Esami convenzionato, impegnando, per il trascorso anno 2020, la somma di € 500,00.

FONDO SOSTEGNO AFFITTL: il beneficio relativo al sostegno alle famiglie per il pagamento
dell’affitto € stato gestito dai Piani di Zona di Broni tramite I’emanazione di un Bando per 1’emergenza
abitativa, cosi come da normativa vigente;

BARATTO AMMINISTRATIVO: Con Delibera di Consiglio Comunale n. 39 del giorno 23/10/2015 &
stato approvato, ai sensi dell'art. 24 del decreto legge n. 133/2014 (conv. in legge n. 164/2014), il
“Regolamento sul baratto amministrativo”, una misura con la quale il Comune di Cigognola ha inteso
dare attuazione alla richiamata norma, offrendo la possibilita ai contribuenti “incolpevoli”, cio¢ a coloro
che pur avendone la volonta non riescono a pagare i tributi comunali per motivi di indisponibilita
effettiva, la possibilita di rendersi utili alla collettivita attraverso lavori socialmente utili;

TRASPORTO ALUNNI: il servizio ¢ erogato dal Comune a titolo gratuito a tuttl gli alunni residenti nel
Comune di Cigognola e frequentanti le Scuole dell’obbligo di Broni;

TRASPORTO ANZIANI: I’ Amministrazione utilizza in convenzione 1’operativita prestata dal servizio
denominato “Servizio di trasporto ed accompagnamento a chiamata” tramite accordo con il Comune
Capofila (Broni). La quota per I’anno 2021 corrisponde ad € 300,00;

SERVIZIO TRASPORTO PERSONE DISABILI gli utenti che usufruiscono del Sservizio,
compatibilmente con I’avvio delle attivitd decise dai centri diurni a causa della pandemia Covid-19,
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hanno beneficiato nell’anno 2020 e faranno richiesta anche per I’anno 2021 del voucher Trasporto in
capo ai Piani di Zona di Broni; ‘

e FREQUENZA CDD (Centro Diurno Disabili) e CSE: per la frequenza al servizio CDD gestiti da Citta
di Stradella per 1 Cittadini con disabilita, il Comune impegnera per il corrente anno 2021 le somme
relative al contributo per il pagamento della retta di frequenza, in base all’ISEE 2021 che ¢& stato
presentato dal nucleo interessato.

o SERVIZIO DI ASSISTENZA FISCALE: & attivo un accordo con il Patronato épaca di Stradella
(Coldiretti) per cui i Cittadini hanno diritto ad usufruire dei servizi di assistenza fiscale e previdenziale
gratuiti presso gli Uffici Municipali messi a disposizione del personale del patronato;

o BORSA DI STUDIO DEL COMUNE: il Comune di Cigognola ha istituito da anni 1’assegnazione di
Borse di Studio per studenti meritevoli. ‘

e REDDITO DI CITTADINANZA: il Comune provvede alle verifiche di propria competenza secondo la
rete di servizi e procedimenti individuati dalla norma in collaborazione con 1’Assistente Sociale dei
Piani di Zona di Broni.

Le OO.SS. chiedono che per quanto concerne i PUC, tali progetti non riguardino sostituzione di attivita
relativa al personale dipendente e/o gestito in appalto.

o SCUOLA PER L’INFANZIA: il Comune provvede al pagamento diretto delle utenze relative
all’edificio scolastico sede della Scuola per I’Infanzia di Cigognola ARCOBALENO: luce, gas, acqua,
telefono e provvede inoltre ad effettuare le necessarie manutenzioni.

La mensa scolastica della Scuola per 1’Infanzia ARCOBALENO a partire dall’A.S. 2017/2018 & stata
esternalizzata ed ¢ gestita da una Cooperativa che fornisce i pasti ad alunni ed insegnanti.

Anche per ’anno scolastico in corso il costo di ciascun buono pasto & stato mantenuto invariato
corrispondente ad € 4,82 cad.

Sono comunque previste agevolazioni riservate ai residenti proporzionalmente al reddito, cosi come da
certificazione ISEE.

La gestione ha garantito la prosecuzione del progetto denominato: “Merenda Intelligente” che consiste

nell’offrire a tutti gli alunni frutta fresca quale merenda di meta mattina, con costo a carico
dell’ Amministrazione;

e NUCLEI FAMILIARI DI CITTADINI DI ORIGINE STRANIERA: nell’anagrafe comunale sono iscritti

n. 33 nuclei familiari con intestatario capofamiglia straniero. Sono n. 49 i nuclei (comprensivi dei n. 33
precedentemente citati) nei quali vi € almeno 1 straniero presente.
I nuclei, che risultano-nella maggior parte-adeguatamente inseriti sia a livello lavorativo che di rete
sociale, in caso di situazione di disagio economico o fragilita sociale vengono presi in carico dal
Comune, il quale interviene con i mezzi ed il personale a propria disposizione per affrontare le necessita
e 1 bisogni degli stessi;

e CENTRI ESTIVI DIURNI: presso i locali della Scuola per I’Infanzia di Vallescuropasso nell’anno 2020
" non ¢ stato possibile realizzare il consueto Centro Estivo Diurno gestito da Ente accreditato presso
Regione Lombardia in favore di bambini da 0 a 5 anni, a causa delle limitazioni dovute alla pandemia
Covid-19; si valutera la possibilita, in base ai decreti vigenti al momento e all’andamento pandemico di
ripristinarlo nel 2021.

o VOLONTARIATO ED ASSOCIAZIONISMO: Viene erogato un contributo ordinario all’ Associazione
ProLoco di Cigognola pari ad € 1.500,00 annuali per tutte le attivita aggregative poste in essere in favore
della Cittadinanza. Ulteriori eventuali erogazioni stOaordinarie vengono valutate di volta in volta, a
fronte di appasite richieste da parte dell’ Associazione medesima.

E attivo il Gruppo Comunale di Protezione Civile con circa n. 20 volontari operativi. L’ Amministrazione

Comunale sostiene le attivita del Gruppo di Protezione Civile erogando un contributo ordinario annuale
pari ad € 3.000,00. /
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E presente altresi 1’Associazione Culturale Officina delle Buone Idee (O.B.L) alla quale il Comune
destina un contributo annuale di € 1.500,00 per le numerose attivita di promozione culturale e del
territorio realizzate nel corso dell’anno;

ADESIONE ALL'ASSOCIAZIONE ENTI LOCALI "AVVISO PUBBLICO”: con Delibera di G.C. n.
73 del 04/12/2020 il Comune di Cigognola ha aderito all’associazione I'Associazione Avviso Pubblico,
costituitasi nel 1996, riunisce e rappresenta Regioni, Province e Comuni impegnati nel diffondere i
valori della Jegalita e della democrazia, con una quota associativa di € 150,00 annui;

EROGAZIONE BONUS UNA TANTUM A FONDO PERDUTO ALLE ATTIVITA PRESENTI SUL
TERRITORIO - RISTORO COVID-19: con Deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del giorno 04/12/2020 il
Comune di Cigognola ha provveduto a stanziare ed erogare un bonus a fondo perduto, una tantum, dell’importo
massimo di € 500,00 cad. destinato alle attivita presenti sul territorio che hanno subito una grave e significativa
diminuzione dell’attivita e degli introiti a causa delle restrizioni suddette per complessivi € 2.400,00; In relazione
alla forte preoccupazione per le nuove poverta che I’emergenza sanitaria ha determinato e che potrebbero
aumentare a seguito dello sblocco dei licenziamenti, le OO.SS. chiedono che il bonus possa essere usufruito
anche dai cittadini che si troveranno ad affrontare questa situazione ( in base all’ISEE ).

COLLABORAZIONE CAMPAGNA VACCINALE OVER 80: L’ Amministrazione Comunale onde garantire la
migliore realizzazione della campagna vaccinale ha provveduto in collaborazione con la farmacia comunale, il
gruppo di protezione civile di Cigognola, la direzione della RSA La Tua Casa ed il medico di medicina generale,
ad organizzare le vaccinazioni per i Cittadini over 80, mettendo a disposizione le risorse per € 400,00 complessivi
al fine di assicurare la presenza di un’ambulanza sia nella giornata di prima somministrazione del vaccino sia nella
giornata in cui avverra il richiamo;

Le parti, condividono che anche per la restante fase della campagna vaccinale vadano rispettate le priorita definite
dal governo e che venga mantenuto il modello virtuoso della vaccinazione di prossimita tramite il lavoro in reté di
amministrazioni locali, MMG, enti erogatori e associazionismo decisamente pili efficiente delle modalita
individuate da Regione Lombardia di accentramento in HUB provinciali.

CONCESSIONE DEL BUONO SPESA DI CUI ALL’ODPC N. 658 DEL 29/03/2020: Il Comune di Cigognola
ha erogato ai sensi dell’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 658 del 29/03/2020,
adottata al fine di fronteggiare i bisogni alimentari dei nuclei familiari privi della possibilita di approvvigionarsi di
generi di prima necessitd, a causa dell’emergenza derivante dall’epidemia COVID-19 i cd. “BUONI SPESA
COVID-19” per un totale di € 12.550,00 al 31/12/2020. Verranno riproposti uno o pitt bandi sino ad esaurimento
delle risorse disponibili;

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF: con delibera di Consiglio Comunale verranno determinate le
aliquote dell’addizionale comunale all’Irpef confermando anche per il 2021 quanto stabilito nell’anno
2020, cosi come segue:

o da0al5.000€ 0.15% r
o dal15000,01228000€  0.40% %
o da28000,01a55000€  0.65% i
o da55000,01a75000€  0.75% U™

e oftre 75000 € 0.80% '

stabilendo come soglia di esenzione dall’addizionale IRPEF i redditi fino ad € 10.000,00.

RSA E RETTE DI RICOVERO: I’Amministrazione Comunale anche per 1’anno 2021 interviene con
I’Integrazione di n. 1 retta di ricovero prevedendo un contributo pari ad € 350,00 mensili;

E altresi vigente un accordo con ’RSA esistente sul territorio di Cigognola per cui viene effettuato un
sconto del 10% sulle tariffe in favore dei residenti, senza limiti di posti riservati.

LEVA CIVICA VOLONTARIA: II Comune di Cigognola con Delibera di Giunta Comunale
deliberazione n. 28 del giorno 10/04/2020 ha approvato il nuovo Progetto “Ambiente e Sicurezza” riguardante
pulizia e decoro del territorio, aree verdi, piccole manutenzioni, spazzamento strade, supporto operativo nel corso
delle manifestazioni ed il relativo Bando per la selezione di n. 1 Volontario da avviare al suddetto Progetto, che
possa prestare la propria attivita per anni uno, per n. 20 ore s Hnanah fino al termine della durata progettuale in



1) forme di partecipazione attiva alla vita della comunita rivolte ai cittadini, soprattutto coloro che risultano a
rischio di emarginazione sociale /o in difficolta economica ed ai giovani, per offrire opportunita di crescita
formativa ed occupazionale;

2) P’integrazione nel contesto socio economico delle persone temporaneamente escluse dal ciclo produttivo,
prevedendo percorsi di volontariato attivo con rimborso spese che possano anche connotarsi come sostegno
economico mediante la valorizzazione di una risorsa importante e di un bene sociale rilevante: il tempo;

Il progetto in parola vede coinvolto, al momento, n. 1 Cittadino (ambito Ambiente e Sicurezza) il quale
presta la propria opera volontariamente per n. 20 ore/settimanali con un rimborso spese di € 300,00.

. LAVORI PUBBLICI E SICUREZZA SUL LAVORO: L’ Amministrazione Comunale ¢ vigile sulla
materia di tutti gli appalti pubblici e svolge anche opera informativa verso 1 privati che richiedono
permessi per 1’esecuzione di attivita ed ¢ comunque attenta in merito a tutto quanto riguardi la
sicurezza sul lavoro.

Si allegano al presente verbale la documentazione relativa all’applicazione delle aliquote IMU anno
2021 che I’ Amministrazione intende confermare alle medesime percentuali dell’anno precedente,
nonché uno schema riassuntivo dei servizi erogati dal Comune di Cigognola.

Cigognola, 16/04/2021

Per il Comune di Cigognola:
11 Sindaco Avv.to Gianluca Oroli '

11 Segretario Comunale dott. Giuseppe De Luca
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Per le Organizzazioni Sindacali:

sig. Delisio Quadrelli segreteria provinciale Spi Cgil _@VV K

sig. Lane Daniela segretaria Lega Spi Cgil Stradella /tDuk\,L\ Q/QQ’ {ﬁ@bue -
;

sig. Antonio Floriano CISL FNP Pavia Lodi 1A 4~ s
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COMUNE DI CIGOGNOLA
PROVINCIA DIPAVIA
Tel. 0385/284227 - Fax 0385/284153
info@comune.cigognola.pv.it
Piazza Castello n.7
P. IVA: 00475090189
C.F. : 84000590186
C.A.P. 27040

ALL. “A” AL VERBALE DI ACCORDO anno 2021 DEL 16/04/2021

Di seguito vengono elencati i servizi comunali attualmente attivi:

¥*¥servizio a domanda individuale con pagamento di quota a carico del Cittadino/con calcolo in base al
reddito ISEE.

Tipologia di servizio presente

Buoni spesa COVID-19 a richiesta dei Cittadini, gratuiti.

servizi di assistenza fiscale e previdenziale gratuiti presso gli uffici comunali (patronato
épaca - Coldiretti)

sconto ai residenti per I’acquisto dei buoni mensa scolastici per scuola per 1’infanzia di
Vallescuropasso #*

servizio trasporto scolastico a carico del Comune

borsa di studio del Comune di Cigognola

integrazione rette di ricovero presso strutture residenziali ¥

servizio trasporto a chiamata (verso luoghi di cura, ospedali ecc.) ¥

servizio di assistenza domiciliare %

servizio di assistenza domiciliare minori (adm) #*

servizio di assistenza scolastica minori a carico del Comune

prelievi ematici a domicilio (a carico del Comune per ultra 75enni e invalidi)
servizio pasti a domicilio da attivare tramite il comune ¥

servizio trasporto persone disabili con Anffas Stradella *

servizio CDD (centro diurno disabili) ¥

Servizio CSE %

leva civica volontaria a carico del Comune

Sportello Comunale: assegno maternita

Sportello Comunale: assegno nucleo familiare numeroso

Sportello Comunale: bonus elettrico, bonus gas € bonus idrico

Sportello Comunale: reddito di cittadinanza in collaborazione con PdZ Broni




ALIQUOTE I.M.U. ANNO 2021

Con delibera C.C. n. 29 del 17/12/2020 sono state approvate, per I’anno 2021, le seguenti aliquote e detrazioni
dell’imposta municipale propria:

. Pattispecie. = | Variazione +/-

Abitazione principale e relative pertinenze (solo categorie A/1, A/8 e A/9) 6,00
Unita immobiliari rurali 1,00
Unita immobiliari ad uso produttivo appartenenti al gruppo catastale D 10,00
Terreni agricoli 10,50
Aree fabbricabili 10,50
Altri immobili : 10,50
Detrazione per abitazione principale € 200,00

Ritenuto di NON avvalersi, per I'anno 2021 della facolta di cui all’art. 1, c. 755, L. n. 160/2019 di maggiorare
I’aliquota IMU fino ad un massimo dello 0,8 per mille, in sostituzione della maggiorazione del tributo per i servizi
indivisibili (TASI), limitatamente agli immobili non esentati ai sensi dell’art. 1, cc. 10-26, legge 28 dicembre 2015, n.
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